REPUBLICA DE CHILE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS SOCIALES
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FISCALiA

REGULARIZA TRATO DIRECTO POR LOS
SERVICIOS DE SALA CUNA PARA LAS
FUNCIONARIAS DEL MINISTERIO DE
DESARROLLO SOCIAL QUE SE INDICAN Y
AUTORIZA TRATO DIRECTO PARA CONTRATAR

LOS SERVICIOS ANTERIORES,
015 RESOLUCION EXENTA N°.
5
VISTO:
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IS ot Bt
el oilsia

En la Ley N° 18.575, Orgénica Constitucional de Bases Generales de I
Administracion del Estado; en la Ley N° 20.530, que crea el Ministaerio de
Desarrollo Social; en la Ley N° 19.886, de Bases Sobre Confratos
Administrativos de Suministro v Prestacién de Servicios y su Reglamento,
aprobado por el Decreto Supremo N°250, de 2004, del Ministeric de
Hacienda y en la Resolucién N° 1600, de 2008, de la Contraloria General de
la Republica, que Fija Normas sobre Exencién del Tramite de Toma de
Razoén.

CONSIDERANDO:

1° Que, la Subsecretaria de Servicios Sociales requiere regularizar v a la vez

contratar los servicios de Sala Cuna, a que tienen derecho tres funcionarias
de esta Secretaria de Estado.

2° Que, es menester tener presente que el derecho a Sala Cuna gue asiste a
los funcionarios se reconoce - entre otras - como una cbligacion del
empleador y un derecho irrenunciable del funcionario, el cual encuentra su
sustento en el inciso final, del articulo 89 del Estatuto Administrativo, el cual
dispone que todo funcionaric “tendrs derecho a gozar de todas las
prestaciones y beneficios que contemplen los sistemas de previsién y
bienestar social en conformidad a la ley y de proteccion a la
maternidad, de acuerdo a las disposiciones del Titulo W, def Libro I, def
Caodigo del Trabajo.” (art. 203, Cédigo del Trabajo).

3° Que, dada la importancia del tema para las madres funcionarias de la
Subsecretaria de Servicios Sociales, es que se ha optado por el mecanismo
de contratacién que da cuenta la presente resolucion.



4° Que, resulta imperioso por un lado regularizar la situacién de hecho en gue se encuenira
los hijos de las funcionarias y a la vez regular la situacion contractual para el future

o

§° Que, no resulta pertinente provocar un menoscabo del derecho de los funcionarios y de
los menores de edad por decisiones administrativas por un lado, y por el otro provocar un
enriquecimiento injustificade por parte del Fisco de Chile para con el establecimiento,
debiendo regularizar dicha situacidn a efectos de continuar con la prestacion del servicio.

6° Que, mediante Memorandos N° 033/113, de fecha 11 de febrero y N° 033/136, de fecha
20 de febrero, ambos de 2015 y de la Jefa de la Division de Administracion y Finanzas (8),
se acompafian una serie de antecedentes recabados por el Departamento de Desarrolio de
las Personas en que se da cuenta de la madre con derecho al beneficio, establecimiento, rol
JUNJL, y otros del caso para proceder a la presente contratacion (Memorandos N° 32/48 de
10 de febrero y N° 32/52, de 19 de febrero, ambos de 2015 y del Depto. de Desarrolio de las
Personas).

7° Que, atendido los antecedentes presentados por las funcionarias de la Subsecretaria de
Servicios Sociales, éstos han permitido a esta Secretaria de Estado, llegar al convencimiento
de que en el caso de la nifios que se individualizan, el servicio de Sala Cuns gue se presta,
entrega la confianza y seguridad necesaria y requerida para la proteccidn de los nifios vy
niflas. Lo anterior, toda vez que este Ministerio hace suyas las disposiciones del N° 1, del
articulo 3° de la Convencion sobre los Derechos del Nifio, convenio ratificade por Chile v
promulgado como Ley de la Republica mediante Decreto Supremo N° 830, de 1990, del
Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual dispone “todas las medidas concernientes =
los nifios que tomen las instituciones piblicas o privadas de bienestar social, ios
tribunales, las autoridades administrativas o los organos legislatives, una
consideracion primordial a la que se atenders serd el interés superior del nifio”.

8° Que, en definitiva analizados los antecedentes informados se estima se configura la
causal descrita en la letra f) del N° 7, del articulo 10, del DS.N° 250/2004, del Ministerio de
Hacienda, Reglamento de la Ley N°19.886 de Bases sobre Confratos Administrativos de
Suministro y Prestacion de Servicios.

9° Que, existen los recursos necesarios para proceder, por un lado a la regularizacién y por
otro a la contratacidn segun da cuenta el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria

individualizado en los cuadros del resuelvo respectivo, emitidos por la Jefa de la Oficina de
Programacion Presupuestaria.

Que, vistas las facultades que me confiere la ley,

RESUELVO

1° REGULARIZASE la contratacién directa con las personas naturales y juridicas que en
cada caso se indica, por los servicios de Sala Cuna que se indican y en la proporcidn gue
corresponda hasta el dia anterior a la total tramitacién del presente acte administrativo, en

favor de la menor que se individualizan en el cuadro siguiente, por las razones antes
expuestas:

N‘;X’EEE PERIODO
CUNA ’ MENSUALIDAD MONTO
FUNCIONA { JARDIN RAZON MENSUAL Y
RIA HIJOIA INFANTIL RUT SOCIAL BESDE HASTA MATRICULA | ReCcDp
Dia antetior a
) . fa {otal
Francisco Ximena tramitacion
Claudia Javier Araceli del presente
Diaz Rodriguez El Castillo | 11.704.226- Valderas acto $170.000-
Morales | Diaz de Agustin K Gdmez 01.01.2015 | administrativo $170.000.- 112
Dia antetior a
la total
tramitacion
Claudia Maite Establecimient del presente
{bafiez Chavez 76.320.979- | o Educacional -acto 120.000
Alvarez | Alvarez Mi Sol 2| MiSolttda. |01.01.2015 | administrativo 200.000 &5
Dia anterior a
la iotal
Ivalu Emily Valeria {ramitacion
Ximena Nicole Fabiola irene del presente
Zuloaga | Gillibrand Makenke 10.210.217- Guzman acto $100.000-
Winter Zuloaga Aike 7| Balmaceda |01.01.2015 | administrativo $200.000.- 82




2° APRUEBASE los siguientes términos de referencia para la contratacién gue da cuenta el
resuelvo siguiente, y cuyo texto es del siguiente tenor:

A).- Antecedentes generales del servicio.

i El Ministerio de Desarrolio Social a través de la Subsecretaria de Servicios Sociales
requiere contratar el servicio de sala cuna para los hijos de las madres que
derecho al beneficio que el Cédigo del Trabajo les otorga.

il. El proveedor del servicio fue escogido por esta Secretaria de Estado en razén de la
seguridad y confianza explicitadas en el considerando 7° de Iz oresente resolucion a

mas de los requisitos establecidos en los presentes términos de referencia aplicados
por las instancias de personal de este Ministerio.

iii. El servicio de sala cuna, sera contratado con aquellos establecimientos que cuenten
con empadronamiento de la Junta Nacional de Jardines infantiles (JUNJD, el cual
consiste fundamentalmente en una certificacién que entrega dicho organismo, en el
cual visa que un establecimiento, donde funciona una Sala Cuna cumple con los
requisitos acorde a las normativas vigentes, que cuenta con el personal idéneo que

exige la ley y que los materiales didacticos y mobiliario son aptos y apropiados,

B).- Requerimientos especificos a la sala cuna.

¢ Tener Rol JUNJI (letra a)

e No tener inhabilidades para contratar con la Administracion del Estade conforms o
dispuesto en la Ley N° 19.886.

e Certificado extendidc por la Sala Cuna, indicando el nimercs de sfios d
funcionamiento, ndmero de parvularias y técnicos del nivel correspondiente a Sal
Cuna y existencia_de manipuladora de alimentos, con estudios certificados.

¢ Que exista al menos una educadora de Parvulos Y una Técnico en Parvulos por
Nivel

&
g

C).- Modalidad de pago.

El valor mensual maximo a pagar por cada hijo de las funcionarias ya individualizadas, para
el afio en curso por concepto de matricula y mensualidad, sers el indicado en & respectivo
resuelvo de la presente resolucion.

El valor de la matricula y las mensualidades seran pagados por el Ministerio, a 30 dias de
recibida la factura correspondiente, adjuntando listado de asistencia del mes. Con todo, el
Ministerio no podra pagar cantidad alguna hasta tanto no se encuentre totalmente tramitada s
resolucion que apruebe la prestacion de servicios.

D).- Forma de pago.

Si el establecimiento cierra por vacaciones (verano e invierno) u ofro motivo, el contratista

descontara del valor mensual, la totalidad del tiempo en que no fueron prestados los servicios
contratados.

E).- Formalizacién de contratos.
De conformidad con lo establecido en el articulo 63 del Reglamento de la Ley de Compras,

los contratos menores a 100 UTM se formalizaran mediante la emisién de la orden de compra
¥ la aceptacién de ésta por parte del proveedor.



F).- Termino anticipado de servicios de sala cuna.

Las obligaciones de pago por parte del Ministerio de Desarrolic Social se suspenderan
automaticamente si durante el periodo en que se haya otorgado la autorizacién para asistir a la
Sala Cuna, la funcionaria dejare por cualquier causa de desempefiarse en el Ministerio, hecho
este que se debera comunicar al establecimiento contratado, con a lo menos cinco dias habiles
de anticipacion.

El Ministerio se reserva el derecho de verificar, en cualquier momento, que la sala cuna dé
efectivo cumplimiento a sus obligaciones de atencién y cuidado de los hijos de las funcionarias.

Cualquiera de las partes podra poner fin al contrato, sin expresidn de Gausa, manifestando
esta intencion mediante carta certificada enviada g la contraparte con a o menos 30 dias de
anticipacion.  Asimismo la presente contratacidn podrd modificarse ¢ terminarse
anticipadamente en la forma Yy casos sefialados en el articulo 13 de Ia Ley N°19.886 v articulo
77 de su Reglamento.

3° AUTORIZASE de conformidad a los términos de referencia aprobados, la contratacion
directa con las personas naturales y juridicas que se indican en el cuadro siguiente, con e
objeto de que el Ministerio de Desarrollo Social contrate los servicios de sala cuna para los

hijos de las funcionarias de la Subsecretaria de Servicios Sociales gue se individualiza, por
las razones ya anotadas:

N%FX‘EEE PERIODO
CUNA ’ MENSUALIDAD HIONTO
FUNCIONA / JARDIN RAZON MENSUAL Y
_____ RIA HIJO/A INFANTIL RUT SOCIAL DESDE HASTA MATRICULS | No Cop
Dia de fa| T )
total
framitacién
_ . del
Francisco Ximena presente
Claudia Javier Araceli acto
Diaz Rodriguez El Castillo | 11.704.226- Valderas administrati $170.000-
Morales | Diaz de Agustin K Goémez vo 31.01.2015 $170.000.- iz
Dia de 1a
fotal
tramitacion
del
presente
Claudia Maite Establecimient | a¢to
lbafiez | Chavez 76.320.979- | o Educacional | administrati 120.000
__Alvarez | Alvarez Mi Sol 2| MiSollida, |wvo 31.07.2015 200.000 85
Dia de 1a
total
tramitacion i
. del |
fvalu Emily Valeria presente
Ximena | Nicole Fabiola irene | g¢to
Zuloaga | Gillibrand Makenke | 10.210.217- Guzman administrati $100.000-
Winter | Zuloaga Aike 7 Balmaceda |vo 31.12.2015 $200.000.- B2

4° DEJASE constancia que el monto fotal de Ia regularizacion y contrato asciende a la sumr
que se desglosa en los cuadros contenidos en los resuelvos 1°y 3° de esta resolucion.

o}
£

5° PAGUESE, la o las sumas que implique lo resuelto en el 1° y 3° resuelvo de ests
resolucion una vez que se encuentre totalmente tramitado el presente acto administrativo.

En el evento de exceder pagos durante el ejercicio presupuestario, en la medida que Ia ley de
presupuestos respectiva contemple los recursos.

6° DELEGASE en el Jefe de la Division Administracién y Finanzas, la facultad de autorizar
rebajas en los montos globales, mensualidades, como asimismo efectuar rectificaciones por
errores numeéricos y/o individualizacion del contratista y/o sala cuna, funcionaria beneficiada o
su hijo, sefialado en los resuelvos 1° y 3° de la presente resolucion.

7° REQUIERASE gl proveedor sefialado en el resuelvo 1° y 3°% la lista de asistencia mensug!
de la nifios beneficiados.
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8° PUBLIQUESE la presente resolucion en www.mercadopublico.cl.

9° IMPUTESE e gasto que irrogue la presente resolucion al Programa Presupuestario 21-01-
01, Subtitulo 22, ltem 08, Asighaciéon 008 “Salas Cunas ylo Jardines Infantiles” del
presupuesto la Subsecretaria de Servicios Sociales del Ministerio de Desarrollo Social afo
2015,

10° REMITASE copia de la presente resolucién a ls Fiscalla, al Departamento de
Administracion Interna, al Departamento de Contabilidad y Finanzas, al Departamento de
Desarrollo de las Personas, Oficina de Partes y a las funcionarias respectivas.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE e
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